Mens-a

E’ il primo Evento Internazionale sul
Pensiero Ospitale e Cosmopolitismo.
Tra SCIENZE UMANE, FILOSOFIA,STORIA.
Cio nella fiducia e consapevolezza della
funzione storica della cultura, quale unico
strumento che consente comunicazione e
dialogo fra gli uomini e le societa.
L'obiettivo di MENS- A é quello di creare
una rete che valorizzi innovazioni di pro-
cessi, il pluralismo culturale, il “Patrimonio
vivente”, in un orizzonte di cultura "diffu-
sa” e turismo intelligente.

Si ringraziano:
M. Gabriella e Antonietta Cruciani, Emanuele Di Maio, Alberta Guidotti

H . CONAD
BPER P g £ @
COT: BO

.
A GAMBERINI

MIONTE

Bologna Welcome

E a disposizione per prenotazioni
alberghiere e proposte turistiche.
0516583190
incoming@bolognawelcome.it
www.bolognawelcome.it

Dipartimento di Storia Culture Civilta Unibo
Dipartimento di Scienze per la Qualita della Vita Unibo

UNIMORE
Comune di Vignola, Modena, Parma, Ravenna

Associazione APUN
Beatrice Balsamo

3395991149

Lintero programma su: www.mens-a.it [i APUN/mens-a E a 3

APUN

main sponsor

?j:é: BPER:
{3 o000 Me/ws;:lzolq fance
Pensiero Ospitale e Coymopolitismo
TEMA 2019
aMemoriaeilPossibile
incontri e conferenze
BOLOGNA 23-24-25 MAGGIO

Monnalisa 1503

Leonardo Da Vinci (1452-1519)

Con il patrocinio di:

- I

DAMSLAB

Mens-a 2019

Venerdi 24 Maggio 2019

ore 17:00 — Spazio Universita, Aula Marescotti,
Via Barberia 4

Tavola rotonda
Da Leonardo da Vinci ad oggi:
genio, impresa, cultura.

Saluto: Giacomo MANZOLI (Direttore Dar)

Massimo MEZZETTI (Ass. Cultura Regione Emilia-Romagna)
Beniamino de’ LIGUORI CARINO (Segr.gen.Fondazione Adriano Olivetti)
Eugenio TANGERINI (Resp. Relazioni esterne BPER Banca)
Oscar FARINETTI (Fondatore Eataly World)

Alessandro BERETTA (Dir. Generale Conad)

Introduce e modera:
Roberta PALTRINIERI (Doc. Sociologiaprocessiculturali
ecomunicativi UniBo)

Ingresso gratuito

MENS-A rilascia i crediti formativi agli studenti dei
Dipartimenti con cui collabora. Ha un riconosci-
mento MIUR e concede attestato di partecipazione

agli insegnanti.



